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STADTGEMEINDE PRESSBAUM 
Hauptstraße 58, 3021 Pressbaum / www.pressbaum.at / 

gemeinde@pressbaum.gv.at Tel.: 02233/522 32  
Parteienverkehr: Mo., Di., Do., Fr. 8.00 - 12.00 Uhr, Di. zusätzlich 14.00 - 19.00 Uhr 

 
 
 

 
Die Stadtgemeinde Pressbaum schreibt gem. NÖ Gemeindebedienstetengesetz 2025 

folgende Stelle zum ehestmöglichen Zeitpunkt aus: 
 

IT-Systemadministration & 
Digitalisierungsbeauftragte /-r 
(Beschäftigungsausmaß: 30-40 Wochenstunden)  

 
Die Stadtgemeinde Pressbaum baut ihre IT systematisch aus – geprägt durch 
Digitalisierung, neue gesetzliche Anforderungen (insbesondere NIS-2) und eine 
technische Professionalisierung der Außenstellen. 
 
Wir suchen eine engagierte und verlässliche Persönlichkeit, die die zentrale Betreuung 
der gesamten IT-Infrastruktur übernimmt. 
 
Sie arbeiten eng mit der Stadtamtsdirektion, den Fachabteilungen sowie externen IT-
Partnern zusammen und gestalten die digitale Zukunft der Gemeinde aktiv mit. Der 
erste Schwerpunkt liegt auf einem stabilen, sicheren und verlässlichen IT-Betrieb, 
darauf aufbauend werden Modernisierungs- und Digitalisierungsprojekte schrittweise 
umgesetzt. 
 

1. Betrieb & Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur 
 Administration und Betreuung der gesamten IT-Landschaft (Windows Server, 

Active Directory, Clients, Netzwerk inkl. WLAN & VPN, O365-Verwaltung), 
 Sicherstellung eines stabilen und ausfallsicheren Betriebs  
 Mithilfe bei der Planung und nachfolgende Umsetzung von Modernisierungs- 

und Erneuerungsmaßnahmen  
 Mitbetreuung, Datenpflege und Patch Management wichtiger 

Fachanwendungen (z.B. K5, WebOffice, Elak, Uniflow, 3CX, Waterloo, 
IZAR@Mobile2 etc.)  

 
2. IT-Sicherheit & Compliance (Fokus NIS-2) 

 Umsetzung der IT-Sicherheitsmaßnahmen  
 Mitwirkung bei der Erfüllung gesetzlicher Vorgaben (NIS-2, DSGVO, E-

Government)  
 Organisation von Schulungen und Sensibilisierung der Mitarbeiter:innen  
 Enge Koordination mit externen IT- und Security-Dienstleistern  

 
3. Anwendersupport & Service 

 Zentrale Ansprechperson für alle IT-Anliegen der Gemeindebediensteten (1st- 
und 2nd-Level-Support neben dem bestehenden Ticketsystem)  

 Unterstützung bei Hardware-, Software- und Anwendungsproblemen  
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 Betreuung von Druck-, Telefon- und Kopiersystem  
 Unterstützung der Außenstellen (Kindergärten, Volksschule, Wirtschaftshof 

Stadtbücherei, Heimatmuseum etc.) 
 
4. IT-Organisation, Beschaffung & Steuerung 
 

 Mitwirkung bei Beschaffung, Lizenzmanagement, Budgetplanung und 
Rechnungsprüfung  

 Dokumentation und Monitoring der Systeme und Prozesse  
 Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung digitaler Verwaltungsprozesse  

 
Zusammenarbeit & Rahmenbedingungen 
 

 Sie sind für die operative IT-Infrastruktur innerhalb der Gemeinde 
mitverantwortlich 

 Sie sind in die strategischen und budgetären Entscheidungen eingebunden 
 Sie priorisieren die Aufgaben partnerschaftlich, um einen nachhaltigen und 

realistischen Aufbau der IT-Struktur sicherzustellen  
 
Ihr Profil 

 Abgeschlossene IT-Ausbildung   
 Fundierte Kenntnisse in Windows Server & Active Directory sowie 

Netzwerktechnik (VPN, WLAN, Firewall-Grundlagen)  
 Interesse bzw. erste Erfahrung im Bereich IT-Security und Compliance 

(DSGVO, NIS-2) – oder die klare Bereitschaft, sich rasch einzuarbeiten  
 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  
 Gute Kommunikationsfähigkeit und Freude daran, technische Inhalte für Nicht-

Techniker verständlich zu erklären  
 Führerschein B von Vorteil (für gelegentliche Fahrten zu Außenstellen)  

 
Was wir bieten 

 Eine verantwortungsvolle Schlüsselposition mit echtem Gestaltungsspielraum  
 Die Möglichkeit, die IT-Struktur einer gesamten Gemeinde mitzugestalten und 

nachhaltig weiterzuentwickeln  
 Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst  
 Gleitzeit und Homeoffice 
 Gute Einstufung nach dem NÖ GbedG2025 (abhängig von Qualifikation und 

Erfahrung, angepasst an den IT-Kollektiv)  
 Gezielte Fort- und Weiterbildungen (insbesondere im Bereich IT-Security / 

NIS-2)  
 Ein kollegiales, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen 

Entscheidungswegen  
 
 
Auf dieses Dienstverhältnis finden die Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025), LGBl. Nr. 15/2024, Anwendung.  
 
Die Ausschreibung erfolgt geschlechtsneutral und richtet sich an alle Altersgruppen 
sowie Menschen mit besonderen Bedürfnissen. Die Stadtgemeinde Pressbaum ist sich 
als Dienstgeber der gesellschaftlichen, sozialen und inklusiven Verantwortung 
bewusst. Ziel ist die Schaffung von hochqualifizierten Bediensteten, die in der Region 
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Arbeit finden und damit eine langfristige Planung mit Arbeitsplatzsicherheit möglich 
wird. 
 
Aussagekräftige Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise, polizeiliches 
Führungszeugnis) übermitteln Sie bitte bis spätestens 7. August an die Stadtgemeinde 
Pressbaum entweder elektronisch (gemeinde@pressbaum.gv.at) oder postalisch 
(Hauptstraße 58, 3021 Pressbaum). Mit den in Frage kommenden BewerberInnen wird 
ein persönlicher Gesprächstermin vereinbart. Alle Bewerbungen werden schriftlich 
beantwortet. 
 
 
Der Bürgermeister 
Josef Rothensteiner 
 
i.A Katja Bremer-Wedermann 
Stadtamtsdirektorin 
 

 

 
Dieses Dokument wurde amtssigniert. 
Informationen zur Prüfung der elektronischen Signatur finden Sie unter 
http://www.signaturpruefung.gv.at 
 
Die Echtheit eines Ausdruckes kann durch die Vorlage beim Absender 
verifiziert werden. 
Details siehe unter: http://www.pressbaum.at  
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